
柳河县人民政府教育督导委员会办公室 

2023年工作要点 

 

2023 年督导室将在局班子的领导下，严格落实《教育督导

条例》和国家、省、市印发《关于深化新时代教育督导体制机制

改革的意见》《教育督导问责办法》，紧紧围绕督政、督学、评

估监测工作职能，依据通化市督导室和县教育局 2023 年工作要

点，结合 2022 年督导工作取得的成绩和存在的问题，有计划落

实各项督导工作。具体工作安排如下： 

一、推进教育督导体制机制改革措施落地落实 

1.全力发挥柳河县人民政府教育督导委员会职能。按照《教

育督导条例》要求和省委办公厅、省政府办公厅《关于深化新时

代教育督导体制机制改革的意见》23 项改革任务，系统梳理改

革实施薄弱环节，进一步深化改革，巩固成果。结合柳河县人民

政府教育督导委员会职责分工，明确相应部门和人员工作职能，

召开第一届柳河县人民政府教育督导委员会全体会议，全力推进

县域教育督导工作落地落实。 

二、进一步强化挂牌督导工作 

2.扎实做好责任督学挂牌督导工作。以“五育并举”为重点，

依托责任督学挂牌督导，对学校、幼儿园实施全覆盖督导检查，

督促学校、幼儿园全面贯彻党的教育方针，规范学校、幼儿园办

学、办园行为，提高教育教学、保育教育质量，促进学生德智体



美劳全面发展，幼儿健康成长。 

3.做好 2022 年度责任督学、督导联络员、兼职督学评优表

扬工作。根据 2022 年度责任督学和各校督导联络员、兼职督学

具体工作业绩，公正、公平、公开评选优秀责任督学、兼职督学

和督导联络员，从而鼓励先进，鞭策后进，有效推动挂牌督导工

作出成绩、有实效。 

4.完善责任督学月例会报告总结制度。总结 2022 年度责任

督学月例会工作经验，结合 2023 年挂牌督导工作重点，进一步

完善责任督学例会制度。根据挂牌督导工作重点，确定责任督学

入校工作任务，明确工作目标和方法措施，依托责任督学集体备

课模式，科学开展对责任区学校的各项督导工作。在科学谋划每

月工作的基础上，对前期各项工作落实情况作汇报总结，确保挂

牌督导过程中发现的问题有追踪，有整改，有落实。 

5.做好责任督学业务学习和培训工作。为提高责任督学挂牌

督导工作质量，确保责任督学挂牌督导工作有效发挥，本年度将

继续开展督学上岗前的业务学习和培训工作。通过集中学习和培

训，提升责任督学业务素质，指导他们在教育督导过程中及时发

现和解决学校教育教学中出现的问题，推动学校端正办学思想，

规范办学行为，推动各级各类学校实现内涵发展。 

6.做好春秋季开学专项督导工作。组织责任督学开展春、秋

季开学专项督导和县教育重点工作目标管理责任制中期督导。做

好责任区材料归档工作。 



三、做好教育重点工作目标管理责任制落实 

7.全面总结 2022年县域内各级各类学校教育督导检查工作。

根据 2022 年年初制定的督导评估方案，做好 2022 年度教育重点

工作目标管理责任制验收结果的评分汇总工作。评选 2022 年度

教育重点工作目标岗位责任制先进单位，在 2023 年全县教育工

作会上表扬优秀单位和先进个人，颁发奖牌和荣誉证书；并与全

县各中小学校、局直属部门签订教育重点工作目标管理责任状。

同时根据检查过程中发现的问题，汇总形成督导检查通报，下发

到各校，指导学校进行整改。开展 2022 年责任制验收“回头看”，

检查各校问题整改情况，推动学校高效完成 2023 年度重点工作。 

8.修改完善各级各类学校责任制考核评比方案和指标体系。

根据 2022 年对各级各类学校责任制验收工作中发现的问题，对

责任制考核方案和指标体系进行局部调整，结合各科室具体工作

要求，制定合理、规范、适用的责任制考核方案和指标体系，有

效促进各级各类学校教育教学管理工作向制度化、规范化迈进。 

9.制定教育局直属部门教育重点工作目标管理责任制。结合

局直属部门具体工作职责，科学制定合理、规范、适用的责任制

和指标体系，并于年末进行检查验收，确保直属部门管理工作制

度化、规范化、高效化运行。 

10.组织局相关科室对幼儿园进行实地督评，推动学前教育

普及普惠。全面总结第一轮幼儿园办园行为督评存在问题，督促

幼儿园做好整改。开展第二轮幼儿园办园行为督评工作，为迎接



市级复评做好充分准备。全面规范幼儿园办园行为，持续提升保

教质量，促进学前教育普及普惠。 

11.评估验收县教育重点工作目标管理责任制。根据年初与

各级各类学校及局直属部门签订的“县教育重点工作目标管理责

任状”，组织科室人员到各校及幼儿园评估验收本年度责任制落

实情况，督促学校及幼儿园高效完成年度各项工作。 

12.继续将“双减”作为督导“一号工程”。将“双减”工作列为

2023 年教育督导重点工作，围绕“双减”目标任务，聚焦工作落

实中的关键问题和突出矛盾，带着线索督、跟着问题查、盯着问

题改，形成月份督查报告，逐月向省市上报工作推进情况，筹备

迎接省、市督导组复查，切实推进“双减”工作出成果。 

13.有序推进县域义务教育优质均衡发展。充分发挥教育督

导委员会办公室职能，协调政府相关涉教部门，保持重视程度不

减、投入力度不减、工作力度不减，着力推动职能科室解决办学

条件、师资队伍、学校管理和安全等方面的问题和薄弱环节，积

极争取各方面支持，把推进义务教育优质均衡发展的具体任务落

到实处，确保均衡发展水平稳步提升。 

四、扎实推进评价改革落地落实 

14.扎实推进新时代教育评价改革工作。紧紧围绕学校、教

师、学生三类主体进行评价改革探索，促进教育评价改革落实落

地，全力推动新时代柳河县教育评价改革发展。 

15.完善评价改革机制。协调相关科室部门结合工作职责，

按照《柳河县教育局深化新时代教育评价改革实施方案》要求，



及时研究制定合理、规范、适合县域学校发展的评价体制机制，

形成深入推进教育评价改革工作的合力，加快推进《实施方案》

的各项部署落地落实。 

五、配合完成国家、省、市各项专项督导检查工作 

16.组织做好政府履行教育职责督导自评工作，迎接市级复

评。根据《通化市政府履行教育职责督导评估实施方案》，组织

开展县级政府履行教育职责自评工作，并在评估系统中上传佐证

材料，做好迎接市级复评工作，推动县级政府切实履行教育职责。 

17.做好迎接 2023 年省、市“五项管理”“双减”等督导检查

工作。 

18.做好柳河县国家中小学智慧教育平台推广应用工作督

导。 

19.组织做好学校办学质量评价自评工作，迎接市级抽查复

评。根据省市《幼儿园保育教育质量、义务教育质量、普通高中

学校办学质量评价实施方案》《特殊教育学校办学质量评价实施

方案》及规划，制定下发各级各类学校、幼儿园办学质量评价实

施方案，完善实施规划，做好 2023 年学校自评和县级评价工作，

迎接市级复评工作，营造全社会共同推进教育高质量发展的良好

氛围。 

20.结合教育重点工作目标管理责任制推进《吉林省中小学幼

儿园校（园）长任期结束综合督导评估实施方案》落地落实。 



六、提升教育督导队伍能力建设 

21.加强督学队伍能力建设。完善督学培训机制，严格督学

管理监督，建立督学退出机制，切实保障和落实教育督导工作专

项经费，积极选派督学参加国家级、省级培训，为教育督导工作

的有效开展提供制度和人力保障。支持鼓励督学深调研，改作风，

提效能，立足一线，总结经验，撰写并遴选上报督导案例，持续

扩大教育督导影响力。 

22.做好督导工作宣传和信息上报工作。 

七、做好局里临时交办的其他工作 

 

具体工作安排 

时间 

安排 
工 作 内 容 

备

注 

一月份 1.谋划柳河县人民政府教育督导室 2023 年工作

要点。 

2.汇总 2022 年全县各学校教育重点工作目标责

任制完成情况，并下发督导检查通报。 

3.制定柳河县 2023 年度教育重点工作目标管理

责任制督导评估方案和各级各类学校 2023 年度

教育重点工作目标管理责任状。 

 

二月份 1.筹备全县 2023 年度教育工作会议，表彰 2022

年度教育重点工作目标管理责任制先进单位及

 



个人，与全县各级各类学校签订教育重点工作目

标管理责任状。 

2.开展 2023 年度责任督学挂牌督导工作业务培

训，制定下发责任督学挂牌督导工作计划。 

3.谋划制定各级各类学校评价改革实施方案。 

三月份 1.开展全县春季开学准备工作专项督导。 

2.召开第一届柳河县人民政府教育督导委员会

全体会议。 

3.做好新一轮责任督学聘任工作。 

4.结合市督导工作要点修订并下发 2023 年督导

工作要点。 

 

四月份 1.制定下发柳河县各级各类学校 2023 年度教育

重点工作目标责任制指标体系。 

2.开展 2022 年责任制验收“回头看”，检查各校

问题整改情况，筹备迎接省、市督导检查。 

3.开展“双减”工作督导调研。 

 

五月份 1.参加市第二轮幼儿园办园行为督导评估启动

培训。 

2.推进业务部门开展柳河县 2023 年幼儿园办园

行为自查自评工作。 

 

六月份 1.迎接通化市督导对我县幼儿园办园行为市级  



复评工作。 

2.迎接市督导对县级政府履行教育职责市级复

评、评价工作系统网评。 

七月份 1.组织科室督学参加各种培训和学习活动。 

2.做好“双减”“五项管理”工作阶段性总结。 

3.迎接市“双减”落实情况及国家智慧平台应用

专项督查。 

 

八月份 1.开展全县秋季开学准备工作专项督导。 

2.开展柳河县 2023 年幼儿园办园行为督评复评

工作。 

 

九月份 1. 联合相关科室指导学校做好 2023 年“义务教

育优质均衡发展”推进工作。 

2. 进行县级人民政府履行教育职责情况自查自

评工作并上传佐证材料。 

 

十月份 1. 迎接幼儿园办园行为市级复评和保育教育质

量评价抽检。 

2.做好年末教育重点工作目标管理责任制验收

备课工作。 

 

十一月

份 

1. 开展全县教育重点工作目标责任制验收工作。 

2. 迎接市“双减”落实情况及国家智慧平台应用

专项督查。 

 



3.迎接市级义务教育、特殊教育质量和党委政府

履职情况复评及普通高中和义务教育学校（含随

班就读）抽检。 

十二月

份 

1.开展全县教育重点工作目标责任制验收工作。 

2.总结年度工作，做好材料归档。 

 

 


